
Die Gemeinde St. Stefan-Afiesl schreibt in Vollziehung des Beschlusses des Gemeinde-
vorstandes vom 25.05.2022 folgenden Dienstposten öffentlich aus:

BauhofmitarbeiterIn – Vertragsbedienstete(r)

Facharbeiter GD 19.1

Dienstbeginn: August 2022

Beschäftigungsausmaß: 100% bzw. Vollbeschäftigung mit 40 Wochenstunden

Aufgabenbereiche:
• Kraftwagenlenker
• Betreuung und Instandhaltung von Straßen und Verkehrsflächen
• Alle im Bauhof anfallenden Arbeiten zum Ausbau und zur Instandhaltung der kommu-
nalen Infrastruktur in den Bereichen Wasser-, Kanal- und Straßenbau
• Betreuung der gemeindeeigenen Wasserversorgungs- und Abwasserentsorgungsan-
lagen
• Instandhaltungsarbeiten bei den gemeindeeigenen Gebäuden (Mehrzweckgebäude, 
Amtsgebäude, Volksschule, Bauhöfe, Grünschnittanlage, etc.)
• Winterdienst auf den öffentlichen Straßen im Ortsbereich, Ortsplätzen, incl. selbst-
ständiger Koordinierung des Streumittelankaufs
• Sonstige, sich aus dem laufenden Betrieb ergebende Bauhoftätigkeiten für die  
Gemeinde

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen:
• Persönliche, insbesondere körperliche, gesundheitliche und fachliche Eignung für die 
Erfüllung der Aufgaben, die mit der Tätigkeit als BauhofarbeiterIn verbunden sind
• Österr. Staatsbürgerschaft bzw. EU/EWR-Staatsangehörige
• Volle Handlungsfähigkeit und einwandfreies Vorleben
• Männliche Bewerber haben den Nachweis über den abgeleisteten Präsenz- bzw. Zivil-
dienst zu erbringen.

Besondere Aufnahmevoraussetzungen:
• Lehrabschluss in einem einschlägigen handwerklichen Beruf

Erwünschte Aufnahmevoraussetzungen:
• Landwirtschaftliche Arbeitsmaschinen (Traktor, Kipper/Anhänger,….) von Vorteil
• Flexibilität, Genauigkeit, Selbständigkeit, Teamorientierung, Kritikfähigkeit, Belastbar-
keit, Zielstrebigkeit, Ausdauer, 
• EDV-Kenntnisse (MS-Word, MS-Excel, E-Mail)

Falls nicht vorhanden:
Der Wasserwart und der Klärwärter-Grundkurs sind innerhalb von 3 Jahren ab Dienst-
beginn abzulegen.

Bitte wenden
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Stellenausschreibung BauhofmitarbeiterIn

03/2022



Aufgrund einer EDV-Umstellung ist das Gemeindeamt am Mittwoch, 
6. Juli 2022 und Donnerstag 7. Juli 2022 vormittags geschlossen.

Auch der Sprechtag der Community Nurse am Dienstag, 5. Juli 2022 
findet nicht statt, da die Räumlichkeiten benötigt werden.

Wir bitten um Verständnis!

Wir laden herzlich ein zum 

Frühschoppen der Generationen
gesUNDgemeinsam Generationenrad

 Sonntag, 26. Juni 2022 um 10.30 Uhr im Gasthaus Rialto, Niederwaldkirchen
Begrüßung  �
Ergebnisse der Befragung gesUNDgemeinsam �
Gemeinsam abstimmen welche Aktivitäten wir für Jung und Alt gerne umsetzen möchten �
Treffen und Tratschen �

Es braucht ein ganzes Dorf, um gesund und in Würde zu leben!

Das Pilotprojekt gesUNDgemeinsam wird in der Region Hansbergland mit den Gemeinden Helfenberg, Niederwaldkirchen, St. Jo-
hann, St. Peter, St. Stefan-Afiesl, St. Ulrich, St. Veit durchgeführt.

Was wollen wir erreichen? 
•   Ältere und jüngere Menschen sollen in der Gemeinde teilhaben, dabei sein. 
•   Wir sorgen füreinander und unterstützen uns gegenseitig: Jung und Alt – Alt und Jung. 
•   In unseren Gemeinden kann man gesund und würdevoll altern. 

•   Wir wollen Handelnde vernetzen um zusammen zu arbeiten. 

Die Bürgermeister der Region Hansbergland, Bgm. Josef Hintenberger, Bgm. Harald Haselmayr, 
Bgm. Albert Stürmer, Bgm. Engelbert Pichler, Bgm. Alfred Allersdorfer, Bgm Alfred Mayr, 
Bgm. Johann Gattringer sind sich einig:
„Wir wollen eine lebenswerte Region schaffen für alle Generationen!“

Wir freuen uns auf einen spannenden Vormittag mit euch!

Aus organisatorischen Gründen bitten wir um deine Anmeldung beim
Gemeindeamt St. Stefan-Afiesl, Cornelia Mittermayr, 07216/7010-16 oder 
unter gemeinde@ststefan-afiesl.at.

Kurz
Nachrichten

Wasserentnahmen 
beim Hydranten
Wir weisen darauf hin, dass 
Wasserentnahmen über den 
Hydranten aus der öffentlichen 

Wasserversorgungsanlage (z.B. für 
Poolfüllungen) am Gemeindeamt unter 
Angabe der Wassermenge gemeldet 
werden müssen. Wir bitten, dies zu be-
achten!

Im Zuge des Arbeitsverhältnisses sind Bereitschaftsdienste und Überstunden sowie Nacht- und Wochenenddienste (speziell im 
Winterdienst) zu leisten.

Das Auswahlverfahren erfolgt gemäß den Bestimmungen des Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002 i.d.g.F. Die 
Gemeinde St. Stefan-Afiesl behält sich die Möglichkeit vor, Vorstellungs- bzw. Kotaktgespräche, Hearings, Tests und sonstige fachli-
che Begutachtungen durchzuführen. Im Zusammenhang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren anfallende Kosten werden 
nicht ersetzt.

Die Aufnahme erfolgt in ein Vertragsbedienstetenverhältnis zur Gemeinde St. Stefan-Afiesl mit einer Entlohnung in der Funktions-
laufbahn GD 19 gemäß Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002.

Das Mindestgehalt beträgt derzeit ohne Anrechnung von einschlägigen Vordienstzeiten brutto  € 2.218,50.  Bei anrechenbarer 
Vordienstzeit ist ein entsprechend höherer Monatsbezug möglich.

Das Bewerbungsschreiben samt den entsprechenden Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse über Aus- und Weiterbildung, Dienstzeug-
nisse, Geburtsurkunde, Staatsbürgerschaftsnachweis, evtl. Heiratsurkunde, Strafregisterbescheinigung) sind an das Gemeindeamt 
St. Stefan-Afiesl, St. Stefan a.W. 65, 4170 St. Stefan-Afiesl zu richten und müssen bis spätestens Fr., 8. Juli 2022, 12:00 Uhr beim 
Gemeindeamt einlangen.

Einladung zum Frühschoppen der Generationen

EDV-Umstellung am Gemeindeamt


